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Uchwala Rady Pedagogicznej

Zespotu Szkét w Lubawie
Nr 12/2018/2019
z dnia 31 sierpnia 2018 r.

w sprawie: nowelizacji Statutu Zespotu Szkot w Lubawie z dnia 30 listopada 2017 r.

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

(Dz.U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn.zm.), Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét w Lubawie uchwala

co nastgpuje:

§1

W Statucie Zespotu Szkot w Lubawie wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1. w Rozdziale VI:

a. § 2 ust. 6 tabela dotyczaca zachowania bardzo dobrego otrzymuje brzmienie:

MIUWOUONUXT>W

Stosunek do
obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista

Frekwencja

ZaangaZowanie w Zycie
klasy, szkoly i Srodowiska

1. Systematycznie
i aktywnie uczestniczy

2. Bierze udziat

w imprezach kultu-
ralnych i zajeciach
pozalekcyjnych
organizowanych przez
szkote 1 klase.

3. Przestrzega
wszystkich punktow
w regulaminach
Zespotu.

4. W szkotach
zawodowych uzyskuje
CO najmniej oceng
dobrg z praktycznej
nauki zawodu

W zajeciach szkolnych.

1. Odpowiednio
zachowuje si¢ wobec
nauczycieli

i pracownikéw szkoty
oraz 0sob obcych.

2. Podporzadkowuje
si¢ poleceniom

i zarzgdzeniom
obowigzujacym

w Zespole.

3. Dba 0 kulture
stowa i zachowania,
umie taktownie
uczestniczy¢

w dyskusji.

4. Nie narusza
godnosci wlasnej

i innych uczniow.

5. Jest uczciwy

i zyczliwy

w kontaktach
miedzyludzkich

1. Systematycznie

i punktualnie uczgszcza
na zajecia szkolne.

2. Usprawiedliwia
nieobecnosci na
zajeciach zgodnie

Z przyjetymi zasadami
w Zespole.

3. Uczen nie powinien
miec¢ wigcej niz dwie
godziny
nieusprawiedliwione w
semestrze.

1. Uczestniczy w pracach na
rzecz klasy, szkoty

i sSrodowiska.

2. Dba 0 mienie spoteczne.
3. Dba o0 dobre imig¢ szkoty.
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6. Dba 0 estetyke
ubioru i o higieng
osobistg.

7. Dba o zdrowie, nie
ulega natogom

w szkole i poza
szkola.

8. Nie ma uwag
negatywnych
zapisanych

w dzienniku

b. § 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 3

1. Formy i metody

1) test diagnostyczny,

2) odpowiedz ustna,

3) praca na lekcji,

4) zadania domowe,

5) kartkowka (forma niezapowiedziana, obejmujaca material z 3 ostatnich lekcji

1 trwajaca nie dtuzej niz 15 minut),
6) sprawdzian (forma zapowiedziana 1 tydzien wcze$niej, obejmuje material

z 5 ostatnich lekcji i trwa minimum 20 minut),
7) praca klasowa (forma zapowiedziana co najmniej 1 tydzien wczeséniej, obejmuje

material z 1 dzialu i trwa minimum 1 godzing lekcyjna),
8)  praca pozalekcyjna (konkursy, olimpiady, kota zainteresowan, uroczystosci szkolne,

itp.).”

C. §7ust. 819 otrzymuje brzmienie:
=87
8. Na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani do ustnego poinformowania uczniéw o proponowanych rocznych
lub koncowych ocenach niedostatecznych i odnotowanie tych ocen w dzienniku
elektronicznym. Wychowawca klasy w ciggu kolejnych 5 dni roboczych wysyta pisemna
informacj¢ do rodzicow o grozacych uczniowi ocenach niedostatecznych (dziennik
elektroniczny, poczta tradycyjna) i odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym.
9. Na 10 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegblnych przedmiotéw i wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowaé ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach s$rodrocznych (semestralnych), rocznych Ilub
koncowych.”

2. w Rozdziale VIII

a. wust. 1 po pkt 4) dodaje si¢ pkt 5) w brzmieniu:

»pkt 5)



technik logistyk.”
b. wust. 2 po pkt 18) dodaje si¢ pkt 19) w brzmieniu:
,»pkt 19)
rolnik.”
3. w Rozdziale XII § 1 ust. 3 po pkt 5) dodaje si¢ pkt 6) w brzmieniu:
Pkt 0)
odziez wierzchnia nie moze zawiera¢ wulgarnych nadrukéw, tresci promujacych uzywki
i srodki psychoaktywne oraz postawy antyspoteczne.”
4. w Rozdziale XIII § 2 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,, ust. 7
Dopuszczalna ilo$¢ godzin lekcyjnych nieobecnych, ktorg w pdtroczu moze usprawiedliwic
rodzic w formie o ktorej mowa w ust.4 pkt 4) powyzej, wynosi:
1) 30 godzin dla Klas ostatnich klas szkét konczacych sie egzaminem maturalnym w
drugim potroczu roku szkolnego,
2) 20 godzin dla klas 111 Zasadniczej Szkoty Zawodowej i Branzowej Szkoty | Stopnia-
pracownicy mtodociani,
3) 30 godzin dla klas I i IT Branzowych Szkot I Stopnia- pracownicy mtodociani,
4) 40 godzin dla pozostatych klas.
Pozostale przyczyny nieobecnosci aby mogly zostaé usprawiedliwione, muszg by¢
potwierdzone zgodnie z pozostalymi dopuszczalnymi formami, o ktérych mowa w ust. 4 pkt

1) do 3) powyzej.”

§2
Wychowawcoéw klas zobowigzuje si¢ do poinformowania ucznidw oraz rodzicoOw

o dokonanych zmianach w Statucie Zespotu Szkot w Lubawie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkét w Lubawie.

§4
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen

w Zespole Szkot w Lubawie.



